Tercera intervencién — Género, nifiez y adolescencia, y LGBTI

Con respecto a la ihtegrécién de género, en la esfera nacional, debemos informar que se
han formulado politicas deigualdad ‘de género en la Asamblea Legislativa, el lnStituto
Nacional de Aprendlzaje, la Caja Costarricense de Seguro Social, el Ministerio de Trabajoy
Seguridad Social, el Tribunal Supremo de Elecciones, el Poder Judic_iél, el Instituto
Costarricense de Electricidad y la Universidad Nacional. Varias instituciones han-creado
~ mecanismos de igualdad y equidad, como el Ministerio de Vivienda y Asentamientos _
Humanos, el Ministerio de Ciencia y Tecnologfa, eI-Ministerio de Hacienda y el Instituto

Mixto de Ayuda Social.

En los esfuerzos para reduci‘r“la discriminacién contra la mujer en todas sus formas, se han
-desarrollado procesos de capacitaéién_ géne_ro-sensifiva a personal de los tribunales de
jdsticia, que réciben denuncias de mujeres por situaciones de discriminacidn y violencia.
Ademds se han ejercido una serie de acciones sostenidas hacia el cambio cultural en favor
de la igualdad de'género CON Procesos permanéntes de capacitacion y sensibilizacion en
materia de género y derechos huma'nos a fpncioharjos y funcionarias del Ministerio de
Educacién Pablica (MEP), Ministerio de Justicia y Gracia, Ministerio de Salud, Ministerio de
Cultura y Juventud, Ministerio de Ambiente y Energfa, Patronato Nacional de la Infancia, el
Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educacién Especial {CNREE), Caja costarricense de
Seguro Social, Comision Nacional de Emergencias, Instituto Costarricense de Acueductos Yy

Alcantarillados (AYA).

“Ademds se han venido desarrollando campaﬁés medidticas para el combate de
estereotipos asociados al género que cuentan con mensajes para-su difusién en los
medios masivos de. comunicacién, ademds de afiches con mensajes educativos y de
dérechos de las mujeres en temdticas como: igualdad salarial; derechos de las
trabajadoras domésticas; violencia intrafamiliar, mensajeé contra el femicidio y el

compromiso de la comunidad de denunciarlo y participar en su prevencién. Ademds se




mujeres, y se contribuy6 a la ampliacién de la definicién de femicidio que utiliza el Poder . -

Judicial, adecuandola a la Convencién Belém do Pard.

Costa Rica debe informar, que ol maltrato y las ofensas a las mﬁjet‘"es' fueron tipificadas

como delito en el aﬁd_ZOll, y que én ese-hjismo .aﬁé se creé un registro de aéresOres-a |
‘cargo del Poder Judicial, se amplié el plazo inicial de las medidas de proteccién de sels
meses a un afio, se fortalecio el acceso a la justicia-de las victimas y se permitié que las
autoridades penales apliguen medidas en ausencia de Jos juzgados de violencia doméstica
especrahzadas Ademas se han unificado la medicién estadistica del probIema de la
wolenc:a de género y se cred una plataforma que 5|rve de mecanismo de artnculacnon de

los servicios del Poder Judicial dirigidos a las mujeres en situacién de violencia.

El 2012, presentd una disrﬁinucién significativa del 48% de _f-emicidiqs, con 18 muertes de
mujeres por razones de género, en comparacién con el promédio de'fe_m,icidios‘an'uales
entre los afios 2008 vy 2011. A bartir de 2013, se definié un plan de emergencia para
dis"minuif las muertes de las mujeres por‘raiones de 'género, gue contiene acciones
. inmediatas, un “kit dé emergencia” y accion:es en el mediano -pllazo orientadas a la -
prevencuon Se amplié la cobertura en atencién legal y psmosomal en las sedes Regionales
del INAMU en el Pacifico y en el Atldntico, se dispuso el servicio de asesorfa legal’ de
wolencza doméstica en las cabeceras de cuatro provincias y se trabaja en-el
fortalemmiento de los Centros Espema!lzados de Atencidn y Aibergue para Mujeres sus

hijos e hijas, como servicio de atencidn de mu;eres en rlesgo de muerte

Ademds, el Estado participa activamente en los espacios int-ernacionales de coordinacién,
generacion de planes de accidn y su seguimiento, dirigidos a garantlzar alas mUJeres la -

proteccmn y el ejercmlo pleno de sus derechos humanos
Con respecto-a sus preguntas sobre los Nifios, Nifias y Adolescentes

La proteccidn y promocién de los derechos humanos de ta nifiez es un pilar fundamental
-del accionar estatal. Costa Rica cuenta con la Politica Nacional para la Nifiez y

Adolescencia Costa Rica 2009-2021, que ‘est'able_ce'la direccion estratégica del Estado en



A su denuncia.
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mayor incldencia. Este resultado. estadfstico evidencié una disminucién significativa de

mds de 100 mil menores de edad trabajadores entre el 2002 y el 2011.

Por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo ha tenido como meta “disminuir la
participacién de los nifios y nifias en actividades laborales y“retirfar a las personas mendres
de edad de las peores formas de trabajo a fin de garantizar el disfrute plend de sus
derechos segun las leyes nacionales y los convenios internacionales ratificados”. Los datos
estadisticos r_eflejan- gue Ia politica publica implémentada en los dltimos afios es
afIrmat;va y evidencia una evolucion educativa sostenida y srgnlﬂcatlva en la lucha contra

la erradicacion del trabajo infantily la proteccmn de la poblacidn adolescente trabajadora

Por G!t'imo, en el tema de la violencia contra las pérsonas menores de edad, sabemos que
las si'tuaciones gue mds afectan é_| esta poblacion, son las de violencia intrafamiliar, para
eliminérla, el Estado ha creado una Comfsic’m Permanente para su éeguimiento, con la
participacion de varias instituciones publicas responsables de abordar la tematica,
Ademds, se' estd realizando entre las instituciones del estado con Ja (l:olabor.ac!‘én de
ofganizaciqnes no gubernaméntales un Plan de Accic’m para la Proteccién de Nifios, Nifias
y Adolescentes en Situacion de Violencia con especial atencién a las recomendaciones del -
Comité de los Derechos del Nifio para Costa Rica. Organizacion-es de la Sociedad Civil
promueven y constituyen el Grupo Pais para dar acompaﬁarﬁienfo estratégico a las

instituciones publicas en su capacidad de responder al fenémeno de la violencia hacia

NNA.

Existen ademds ‘iniciativas y programas en el Poder Judicial, que abordan el tema de la
explotacion sexual con fines comerciales a esta poblacién, asi como el Plan de Atencion a
la Violencia lnfanto—JuvemI que trabaja temas de \noienua contra esta poblacién y los

encargados en atencmn inmediata con el fin de informar acerca de estos delitos e instar a

Asimismo, en la {ucha contra la pornografia infantil, por medio de las redes sociales se
enviaron mensajes directos sobre derechos y posibles riesgos que enfrentan. A través de

estas redes se detectan, confrontan y denuncian paginas web dedicadas a difundir-
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Por otro lado, el Estado respalda iniciativas mternacronales en favor de personas LGBTIl en

el seno de este Consejo y en otros.foros como la Organizacién de Estados Americanos y
ha otorgado el estatus de refugiado a personas perseguidas por su sexualidad o identidad

de género.

Ademas, el esfuerzo en Ios centros educativos por erradlcar estas conductas ha 5|d0
prioritario. En junio del. 2012 el Consejo Superior de Educacién aprobd el “Programa de
Educacidn para [a Afectividad y Sexualidad In-te_gral” que se desarrolla en la asignatura de
Ciénci'as del Tercer Ciclo de la EdUcacién-Generél Bé’_asica. Adlciona.lmente_, se cred un
Protocolo Especifico para el acoso, matonismo, o bullying y el cyberbullying én los Céntros
Educativos de Schndaria. La implementacién de estos programas ha sido acompaiiada de

procesos de capacitacién a docentes, para promover el manejo de contenidos y de nuevas

formas de mediacién pedagégicay de evaluacion, y ha generado espacios de participacién

estudiantil para promover la reflexion. Ef desafio ahora consiste .en fortalecer su

implementacion y ampliar 1a cobertura a todos los ciclos del sistema educativo.

Este afio se incluyd por prihwera vez en el calendario escolar, la conmemoracién el 17 de
mayo, del Dfa ‘Internacional contra la homofobia,la lesbofobia y la transfobia. En
coordinacidn con Ia sdciedad civilr se distribuiré. material informativo en todas las escuelas
y colegios publicos del pals, y se desarrollardn diferentes actrwdades como taHeres de
senS|b1I|zacion, o cine-foros en los Centros educativos, las Universidades y algunas

instituciones plblicas como el Tribunal Supremo de Elecciones, la Presidencia de la

- Republica, y las Universidades Estatales, espacios que han sido d_eclarados libres de

- discriminacidn por orientacién sexual.

No obstante |o anterior, el Estado reconoce que en esta materia, el mayor desafio que

enfrenta es el cambio de paradigmas y actitudes culturales para favorecer y promover el

respeto hacia la poblacién LGBTI en todas las esferas.




